Подведомственные организации
	№
	Наименование муниципального учреждения
	Юридический адрес
	Руководитель, тел.

	Муниципальные учреждения дополнительного образования детей

	1
	МОУДОД «Детская музыкальная школа № 1»
	г. Ухта, ул.Горького,13
	Гориленко Раиса Александровна
5-18-23

	2
	МОУДОД «Детская музыкальная школа № 2»
	г.Ухта, пр.Строителей,15
	Помогаева Тамара Николаевна
6-49-44

	3
	МОУДОД «Детская  художественная школа» 
	г.Ухта, пр. Строителей,1
	Пушина Ирина Владимировна
6-59-66

	4
	МОУДОД «Детская музыкальная школа пос.Ярега»
	г.Ухта, пос.Ярега, ул.Октябрьская,45
	Барановская Любовь Николаевна
5-45-74

	5
	МОУДОД «Детская музыкальная школа пос.Водный»
	г.Ухта,  пос.Водный,  ул. Ленина, 16-а
	Бобынина Антонина Васильевна
9-99-52

	Музеи

	6
	МУ «Музейное объединение»:

- историко-краеведческий музей

- музей природы Земли

- музей геологической коллекции

- музей Ярегских нефтешахт

- музей истории пос.Водный
	г. Ухта, ул.Мира, 5-б

г.Ухта, ул.Оплеснина, 28

г.Ухта, ул.Пушкина, 2

г.Ухта, пос.Ярега

г.Ухта, пос.Водный, дом культуры
	Сарычева   Наталья Александровна
5-16-74

	Библиотеки

	7
	МУ «Центральная библиотека МОГО «Ухта»:
- 15 библиотек-филиалов 
	г.Ухта, пр.Ленина, 40

ugpb@mail.ru
	Ткаченко Ольга Григорьевна
2-74-26

	Учреждения культуры клубного типа

	8
	МУ «Городской Дворец культуры»
	г. Ухта, пр. Ленина, 26
gdk_ukhta@mail.ru
	Чечемин Евгений Алексеевич
2-17-74

	9
	МУ «Ярегский дом культуры»
	г. Ухта, пос. Ярега, ул. Советская, 31
sharap.dk@mail.ru
	Шарапова Наталья Александровна
5-47-69

	10
	МУ «Водненский дом культуры»
	г. Ухта, пос. Водный, ул.Ленина, 16-а
vdk2009@mail.ru
	Иванова Нина Константиновна
9-93-84

	11
	МУ «Дом молодежи»:

- 1 филиал – Дом творческих работников (пер.Прядунова,3)
	г.Ухта, ул.Октябрьская, 7
bevzjulia08@mailru
	Гаммершмидт  Наталья Валерьевна
5-14-04



	12
	МУ «Централизованная клубная система»:
- 5 клубов-филиалов в пос. Дальний, Подгорный, Седью, Боровой, Шудаяг
	г.Ухта, пер.Чибьюский, 14
	Кузнецова Вера Григорьевна
4-59-69

	13
	МУ «Объединенный центр народной  культуры»:
- 8 клубов-филиалов , в т.ч.:
    - Центр коми культуры
     - Цент славянских культур

    - Центр немецкой культуры
	г.Ухта, ул. Первомайская, 3-а

Ухта, ул.Интернациональная,56

г.Ухта, пр-д Строителей, 37
	Рыженкова Анна Акимовна
3-27-70

3-27-70

2-69-69

2-68-97

	Парки  культуры и отдыха

	14
	МУ «Ухтинский парк  культуры и отдыха»
	г.Ухта, пер.Октябрьский,10 
	Терентьев Вячеслав Владимирович
4-05-91

	Кинотеатры

	15
	МУ «Культурный центр «Юбилейный»
	г. Ухта, пр. Ленина, 7
alexwan@mail.ru
	Суровцев Александр Иванович
6-00-38


Задачи и функции подведомственных организаций (из Уставов учреждений)
1. Муниципальные учреждения дополнительного образования детей


2.2. Задачами Школы являются:

- создание условий для всестороннего развития личности, всемерного раскрытия ее особенностей;

- обеспечение необходимых условий для профессионального самоопределения и творческого труда детей в возрасте преимущественно от 6 до 18 лет, адаптации к жизни в обществе, формирования общей культуры;

- организация содержательного досуга.


2.3. Школа закладывает фундамент подготовки к занятиям музыкальным творчеством, а для наиболее одаренных детей  -  к выбору будущей профессии в области  искусства и культуры.


3. Виды деятельности.


3.1. Для достижения своих уставных целей Школа осуществляет следующие виды деятельности:

- реализацию в полном объеме на основании лицензии образовательных программ дополнительного образования детей в области начального музыкального образования по направлениям:


- фортепиано – срок обучения 5,7 (8 лет),


- струнные инструменты – срок обучения 5 (6), 7 (8) лет,


- народные инструменты – срок обучения  3,5 (6),  7 (8) лет,


- духовые инструменты -  срок обучения 5 (6), 7 (8) лет,


- хоровое пение – срок обучения 5 (6), 7 (8) лет,

- осуществление концертной деятельности, пропаганда музыкального творчества;

- оказание методической и практической  помощи в области музыкального образования культурно-просветительным учреждениям;

- участие в проведении  научно-методических семинаров, совещаний, конференций, олимпиад по проблемам культуры;

- участие в международной культурной деятельности: повышение квалификации преподавателей, учебы, обмен педагогическим опытом, проведение совместных мероприятий (концертов, фестивалей, конкурсов и т.д.);

- участие в  эксперименте в области образовательного процесса: создание и апробирование новых курсов, учебных программ, форм организации учебного процесса. Организация и проведение эксперимента осуществляется в соответствии с требованиями действующего законодательства



3.2. Обучение в Школе платное. Размер и порядок установления платы за обучение для учащихся утверждаются постановлением администрации МО «Город Ухта».


3.3. В Школе действуют  льготы по оплате за обучение детей-инвалидов, детей, оставшихся без попечения родителей, детей-сирот, детей преподавателей, детей-лауреатов городских,  республиканских, региональных и международных конкурсов в порядке, утвержденном администрацией МО «Город «Ухта».


3.4.   Школа вправе на договорных условиях осуществлять дополнительные  платные образовательные услуги:
- обучение по дополнительным образовательным программам;

- организация отделений самоокупаемости для обучения нештатной численности учащихся;

- преподавание специальных курсов и дисциплин;

- оказание концертмейстерских и методических услуг, консультирование;

- консультации для вновь поступающих учеников;

- организация концертов, мастер-классов;

- организация  лекций-концертов, массовых музыкальных праздников и других учебно-методических мероприятий (семинары, открытые уроки, учеба, стажировка преподавателей других школ);

- занятие с детьми с углубленным изучением  предметов;

- подготовка, тиражирование и реализация информационно-справочных изданий, методических пособий, нотных материалов, видеоматериалов и фонограмм, связанных с деятельностью Школы;

- организация издательской деятельности, необходимой для пропаганды музыкального и художественного творчества;

- обучение дошкольников в группах раннего эстетического развития;

- настройка и ремонт музыкальных инструментов;

- прокат имущества и оборудования Школы.


3.5. Платные дополнительные образовательные услуги не могут быть оказаны вместо образовательной деятельности, финансируемой за счет средств бюджета города.
2. Музеи 
2.1.Основными принципами деятельности Учреждения являются:

- сохранение исторического и культурного наследия и обеспечение прав граждан на  равный доступ к участию в культурной жизни и пользованию услугами, предоставляемыми  музеями;

- гуманистический характер деятельности музеев, приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного волеизъявления личности;

- содействие в сохранности единства  музейного фонда Российской Федерации.

2.2. Учреждение создано в целях: 

собирания и хранения музейных предметов и музейных коллекций, осуществления просветительской  деятельности.
2.3. Задачами Учреждения являются:

- обеспечение доступа населения к музейным предметам и музейным коллекциям;

- выявление, изучение и публикация музейных предметов и музейных коллекций;

- организация музейного обслуживания населения с учетом интересов и потребностей различных социально-возрастных и образовательных групп;

- обеспечение сохранности музейных предметов и музейных коллекций, укрепление материально-технической базы музея;

- развитие современных форм музейного, экскурсионного обслуживания, досуговой деятельности;

- внедрение компьютеризации и Интернет-технологий в организацию музейного дела;

- организация совместной работы с научными и образовательными учреждениями;

- расширение выставочной деятельности, обмен экспозициями с другими музеями.

2.4. Для достижения установленных настоящим Уставом целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

· учет, хранение и реставрация музейных предметов;

· комплектование музейных фондов; 
· изучение и систематизация предметов фондов хранения, формирование  электронной базы данных в соответствии с профилем музея;

· разработка и реализация основных направлений деятельности музея;

· экспозиционно-выставочная деятельность, организация выездных экспозиций;

· организация  (а также участие в проведении) научных конференций и семинаров;

· экскурсионное, лекционное и консультационное обслуживание посетителей музея;

· организация работы лекториев, кружков, художественных студий, различных любительских объединений, а также иная культурно-просветительная и музейно-педагогическая деятельность;

· культурно-массовое и туристско-экскурсионное обслуживание юридических и физических лиц;

· осуществление в установленном законодательством порядке издательской и рекламно-информационной деятельности;

· повышение квалификации специалистов музея;
· подготовка научных работ, каталогов, проспектов, монографий по профилю музея;

· выпуск сувениров, открыток, фотографий, репродукций, популяризующих памятники истории и культуры, проведение выставок изделий местных мастеров;

· разработка и реализация мероприятий по охране музейных предметов и коллекций;

· предоставление  гражданам  дополнительных музейных и сервисных  услуг;

· развитие инфраструктуры для туристическо-экскурсионной деятельности (кафе, гостиницы, автостоянки и т.д.); 

· иные виды деятельности, не запрещенные законодательством Российской Федерации.

2.5. Учреждение может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано. Такой деятельностью признается приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания Учреждения.

2.6. К
предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Учреждения относится:

· музейное и экскурсионное обслуживание;
· реализация предметов декоративно-прикладного искусства,  и иной литературы по профилю музея;

· изготовление и реализация сувениров, изделий народных промыслов, фотографий, открыток, каталогов, видеофильмов по профилю музея;

· проведение выставок-продаж изделий народных промыслов;

· проведение лекций, организация массовых мероприятий, презентаций на территории музея;

· организация туристического обслуживания;
· предоставление права на использование символики, изображений музейных предметов и музейных коллекций в рекламных целях юридическим и физическим лицам;

· оказание информационных услуг;
· предоставление услуг по организации питания и отдыха посетителей;

· иные виды предпринимательской деятельности, содействующие достижению целей создания Учреждения.

3. Библиотеки 
2.1.Основными принципами деятельности Учреждения являются:

- обеспечение конституционного права граждан Российской Федерации на пользование информационными ресурсами, получение информации,  равный доступ к участию в культурной жизни и пользованию услугами, предоставляемыми  библиотеками;

- гуманистический характер деятельности библиотек, приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного волеизъявления личности;

- содействие в сохранности единства  информационного пространства страны

2.2. Учреждение создано в целях:

обеспечения библиотечного обслуживания населения с учетом потребностей и интересов различных социально-возрастных групп.
2.3. Задачами Учреждения являются:

- обеспечение доступности библиотечных услуг и библиотечных фондов для жителей муниципального образования;
- формирование библиотечного фонда с учетом образовательных потребностей и культурных запросов населения, обеспечение его сохранности;

- обеспечение оперативного доступа к информационным ресурсам других библиотек и информационных систем;

- расширение контингента пользователей библиотек, совершенствование методов работы с различными категориями читателей;

- содействие образованию и воспитанию населения, повышение его культурного уровня;

- привитие читателям навыков информационной культуры.

2.4. Для достижения установленных настоящим Уставом целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

· формирование, учет, обеспечение безопасности и сохранности  библиотечных фондов;
· предоставление пользователям  информации о составе библиотечных фондов через систему каталогов и другие формы библиотечного информирования;

· оказание консультативной помощи в поиске и выборе источников информации;

· выдача во временное пользование  любого документа библиотечного фонда;

· сотрудничество с другими библиотеками, развитие системы межбиблиотечного абонемента;

· участие в реализации государственных и муниципальных программ развития библиотечного дела;

· компьютеризация и информатизация библиотечных процессов; предоставление пользователям доступа в  корпоративные и глобальные информационные сети, обслуживание пользователей в режиме локального и удаленного доступа;

· мониторинг потребностей пользователей;
· внедрение современных форм обслуживания читателей (организация  центров правовой, экологической и иной информации, центров чтения, медиатек и т.д.);

· проведение культурно-просветительских и образовательных мероприятий: организация литературных вечеров, встреч, конференций, лекций, фестивалей, конкурсов  и иных культурных акций, организация читательских любительских клубов и объединений по интересам;

· осуществление  выставочной и издательской деятельности; 

· предоставление  гражданам  дополнительных библиотечных и сервисных  услуг;

· осуществление научно-методической деятельности ;
· иная, не запрещенная законодательством Российской Федерации, деятельность.

2.5. Учреждение может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано. Такой деятельностью признается приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания Учреждения.

2.6. К
предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Учреждения относится:

· составление библиографических списков, справок и каталогов по запросам  читателей;
· предоставление услуг по копированию документов, музыкальных и видеозаписей, иных материалов, распечатка материалов, полученных по глобальным информационным сетям; 

· переводы литературы с иностранных языков  на русский язык;

· доставка читателям книг на дом, к месту работы;

· формирование тематических подборок материалов по запросу читателей;

· организация и проведение платных форм культурно-просветительской и информационной деятельности;

· организация мероприятий по подготовке и переподготовке кадров в установленном законом порядке;

· розничная торговля канцелярскими товарами, книжной и иной печатной продукцией;

· сдача помещений в аренду;
· услуги по обеспечению питанием посетителей;

· иные виды предпринимательской деятельности, направленные на расширение перечня предоставляемых пользователям библиотек услуг и социально-творческое развитие библиотеки.
4. Учреждения культуры клубного типа, парк, кинотеатр 
2.1.Основными принципами деятельности Учреждения являются:

- обеспечение конституционного права граждан Российской Федерации на свободу творчества, равный доступ к участию в культурной жизни и пользованию услугами, предоставляемыми клубным учреждением;

- гуманистический характер деятельности клубного учреждения, приоритет общечеловеческих ценностей, жизни и здоровья человека, свободного волеизъявления личности;

- содействие в сохранности единства культурного пространства страны, в поддержке и развитии самобытных национальных культур, региональных и местных    культурных    традиций   и    особенностей    в   условиях многонационального государства.

2.2. Учреждение создано в целях:

- организации досуга и приобщения жителей муниципального образования к творчеству, культурному развитию и самообразованию, любительскому искусству и ремеслам;

· осуществления социально-культурных  функций некоммерческого характера;

· поддержки художественного любительского творчества, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной деятельности населения.

2.3. Задачами Учреждения являются:

- удовлетворение потребностей населения в сохранении и развитии традиционного    народного    художественного    творчества, любительского искусства, другой самодеятельной творческой инициативы и социально-культурной активности населения;

- создание благоприятных условий для организации культурного досуга и отдыха жителей муниципального образования;

- предоставление услуг социально-культурного, просветительского, оздоровительного и развлекательного характера, доступных для широких слоев населения;

- проведение      городских      мероприятий,   посвященных государственным праздникам, знаменательным датам, событиям;

- развитие современных форм организации культурного досуга с учетом потребностей различных социально-возрастных групп населения.

2.4. Для достижения установленных настоящим Уставом целей Учреждение осуществляет следующие виды деятельности:

- создание и организация работы    любительских творческих коллективов, кружков, студий, любительских объединений, клубов по интересам различной направленности и других клубных формирований;

- проведение различных по форме и тематике культурно-массовых мероприятий - праздников, представлений, смотров, фестивалей, конкурсов, концертов, выставок, вечеров, спектаклей, игровых развлекательных программ и других форм показа результатов творческой деятельности клубных формирований;

- проведение спектаклей, концертов и других культурно-зрелищных и выставочных   мероприятий,   в   том   числе   с   участием профессиональных коллективов, исполнителей, авторов;

- организация работы лекториев, народных университетов, школ и курсов   по  различным  отраслям   знаний,  других  форм просветительской деятельности, в том числе и на абонементной основе;

- оказание консультативной, методической и организационно-творческой помощи в подготовке и проведении культурно-досуговых мероприятий;

- изучение, обобщение и распространение опыта культурно-массовой, культурно-воспитательной,     культурно-зрелищной     работы Учреждения и других культурно-досуговых учреждений;

- повышение  квалификации
творческих
и  административно-
хозяйственных работников
Учреждения
и других культурно-
досуговых учреждений;

- осуществление  справочной,  информационной  и  рекламно-
маркетинговой деятельности;

- организация киновидеообслуживания населения;

содержание и организация деятельности творческих коллективов, имеющих звание «народный» («образцовый») коллектив;

- предоставление   гражданам и организациям дополнительных 
досуговых и сервисных услуг;

· иные виды деятельности, не запрещенные законодательством, направленные на достижение целей создания Учреждения и решения задач, поставленных перед Учреждением и отраженных в настоящем Уставе.

2.5. Учреждение может осуществлять предпринимательскую деятельность лишь постольку, поскольку это служит достижению целей, ради которых оно создано. Такой деятельностью признается приносящее прибыль производство товаров и услуг, отвечающих целям создания Учреждения.

2.6. К
предпринимательской и иной приносящей доход деятельности Учреждения относится;

-
организация и проведение вечеров отдыха, танцевальных и других 
вечеров, праздников, встреч, гражданских и семейных обрядов, 
литературно-музыкальных гостиных, балов, дискотек, концертов, 
спектаклей и других культурно-досуговых мероприятий, в том 
числе по заявкам организаций, предприятий и отдельных граждан;

-
предоставление    оркестров,    ансамблей,    самодеятельных 
художественных коллективов и отдельных исполнителей для 
семейных и гражданских праздников и торжеств;

-
обучение в платных кружках, студиях, на курсах;

-
оказание консультативной, методической и организационно-
творческой помощи в подготовке и проведении культурно-досуговых мероприятий;

-
предоставление услуг по прокату сценических костюмов, 
культурного и другого инвентаря, аудио-видеокассет с записями 
отечественных и зарубежных музыкальных и художественных 
произведений, звукоусилительной и осветительной аппаратуры и 
другого профильного оборудования,  изготовление сценических 
костюмов, обуви, реквизита;

- предоставление игровых комнат для детей (с воспитателем на время проведения мероприятий для взрослых);

- организация в установленном порядке работы спортивно-оздоровительных клубов и секций, групп туризма и здоровья, компьютерных клубов, игровых и тренажерных залов и других подобных игровых и развлекательных досуговых объектов;

- организация и проведение ярмарок, лотерей, аукционов, выставок-продаж;

- предоставление помещений в аренду по согласованию с Учредителем, в порядке определенном законодательством, иными правовыми актами, регулирующими порядок реализации права оперативного управления, договорами, заключенными с полномочными органами Учредителя о передачи имущества Учреждению на праве оперативного управления;

- предоставление услуг по организации питания и отдыха посетителей;

- иные виды предпринимательской деятельности, не запрещенные законодательством, содействующие достижению целей создания Учреждения.

